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RESOLUCION No. / 40/

de 9/ de q/,-u nid) de 2023.

Que aprueba el Reglamento Interno y de Funcionamiento de la Comisién Técnica
Nacional para la Promocién del Envejecimiento Saludable.

EL MINISTRO DE SALUD
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Panama en su articulo 109, sefiala que es funcion
esencial del Estado velar por la salud de la poblacién de la Republica y de igual
forma determina en el articulo 118 que es deber fundamental del Estado, garantizar
que la poblacién viva en un ambiente sano y libre de contaminacion, en donde el
aire, el agua y los alimentos satisfagan los requerimientos del desarrollo adecuado
de la vida humana.

Que por mandato del Decreto de Gabinete 1 de 15 de enero de 1969, le corresponde
al Ministerio de Salud la ejecucidn de las acciones de promocion, proteccion,
reparacion y rehabilitacion de la salud y como drgano de la funcién ejecutiva, tendra
a su cargo la determinacion y conduccion de la politica de salud del Estado.

Que el Decreto 75 de 27 de febrero de 1969 indica que, dentro de las funciones
generales del Ministerio de Salud, esta la de mantener actualizada la legislacion que
regula las actividades del sector salud y las relaciones inter e intrainstitucionales,
los reglamentos y normas para el funcionamiento de los servicios técnico-
administrativos y los manuales de operacion que deben orientar la ejecucion de los
programas en el plano nacional, bajo patrones de funcionamiento de eficiencia
comprobada.

Que el Decreto Ejecutivo N° 119 de 9 de mayo de 2017, aprueba la Politica Nacional
de Salud, sus objetivos estratégicos y lineas de accion para el periodo 2015-2025,
en donde se contempla lo referente a la promociéon del Envejecimiento Saludable
en las politicas:

Politica 3. Lograr acceso universal a la salud y a la cobertura nacional de
salud con equidad, eficiencia y calidad.

Politica 4: Garantizar la promocion de la salud mediante la educacién, el
mercadeo y la participacion social, incorporando los derechos humanos, el
enfoque de género e interculturalidad.

Politica 5: Vigilar y controlar factores determinantes de la salud para la
reduccién de riesgos, amenazas y dafos a la salud publica.

Que mediante el Decreto Ejecutivo N° 175 de 27 de mayo de 2019, se crea la
Comisién Técnica Nacional para la Promocién del Envejecimiento Saludable.

Que, en atencidn a lo antes indicado, es necesario aprobar el Reglamento Interno y
de funcionamiento de la Comisién Técnica Nacional para la Promocion del
Envejecimiento Saludable, con el objeto de regular las funciones, deberes y
procedimientos de las instituciones y/o entidades involucradas, a través de sus
representantes y/o miembros, en tan esencial tema para la salud de la poblacién y
permita una coordinacién especializada, de conformidad con las normas vigentes.

Que con fundamento en lo anteriormente expuesto, este despacho,



RESUELVE:

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. APROBAR el Reglamento Interno y de Funcionamiento de
la Comisién Técnica Nacional para la Promocién del Envejecimiento Saludable, con
el proposito de definir la organizacién, responsabilidades, corresponsabilidades,
actividades de los comisionados vinculados, asi como su forma de sesionar.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Reglamento Intemo tiene por objeto regular el
funcionamiento de la Comisién Técnica Nacional para la Promocion del
Envejecimiento Saludable, en adelante denominada la Comision.

ARTICULO TERCERO. La Comision queda facultada para incorporar y convocar,
segun sea la necesidad, a otras instituciones publicas o privadas, organismos de la
sociedad civil, Organizaciones No Gubernamentales y académicas, vinculadas a los
temas inherentes al Decreto Ejecutivo 175 de 27 de mayo de 2019 y a la referida
Comision.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES Y DE LOS MIEMBROS

ARTICULO CUARTO. Para el cumplimiento de sus objetivos, la Comision tendra
las siguientes funciones:

1. Asesorar y recomendar politicas y acciones a seguir relacionados con la
poblacion de personas mayores.

2. Coordinar con las diferentes instancias, las actividades técnicas a desarrollar
que contribuyan al envejecimiento saludable.

3. Cualquier otra funcion relacionada con la prevencion del envejecimiento
patologico y promocion del envejecimiento saludable.

ARTICULO QUINTO. Conforme a lo sefialado en el articulo 3 del Decreto Ejecutivo
175, los miembros de las instituciones y grupos que integran la Comision se
denominaran comisionados (principal y suplente). Cada comisionado principal debe
asignar y notificar de manera formal, el nombre y datos de contacto de su
comisionado suplente que lo representara cuando no pueda asistir el comisionado
principal a las sesiones de la Comision.

ARTICULO SEXTO. La designacion de los comisionados (principal y suplente) se
realizara de forma rotativa, cada dos afios, existiendo la posibilidad de mantenerse
los comisionados del periodo anterior. El maximo de periodo que puede repetir un
comisionado es de dos afios seguidos.

Articulo Séptimo. La Comision Técnica Nacional contara con la asesoria de
organismos internacionales como la Organizacién Mundial de la Salud /
Organizacién Panamericana de la Salud (OMS/OPS) y otros relacionados con el
envejecimiento saludable.

Articulo Octavo. Corresponde a los comisionados principales y suplentes las
siguientes funciones:

Recibir las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias.
Participar y dar su opinion en los debates de las reuniones.

Ejercer el derecho a voto y expresar el motivo que lo justifican.

Formular preguntas y generar indagacion sustentada, necesaria para la
recopilacion de informacion que ayuden a cumplir las funciones de la
Comision.

5. Respetar las opiniones vertidas por los demas miembros.
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6. Mantener la debida reserva de la informacion suministrada en las sesiones
ordinarias y extraordinarias por los miembros de la Comision, hasta el
momento de autorizacion por parte de las autoridades para la publicacion de
la documentacién generada.

7. Desarrollar un criterio continuo de investigacion y capacitacion que beneficie
su participacion en la Comision.

8. Acatar las demas funciones establecidas en la Ley, reglamentos y otros
documentos afines.

CAPITULO Il
DE LAS SESIONES

ARTICULO NOVENO. El Presidente, o quien designe convocara a las sesiones La
comision se reunira por convocatoria del presidente, a quien se designe o por le
secretario, en los casos siguientes:

1. En sesidn ordinaria cada dos meses.
2. En sesidn extraordinaria.

ARTICULO DECIMO. En las reuniones de la comisién solo deben participar el
principal o el suplente, los cuales tendran derecho a voz y voto respectivamente. La
opinién o postura emitida por el principal o el suplente sera considerada como la
postura de la institucidon a la cual representan. En el caso que el principal o el
suplente no puedan asistir a las reuniones, la autoridad o representante legal al
respecto, debera asignar a otro representante en con el objetivo que la institucién
esté siempre manifestada ante la Comision. Cuando el reemplazo del principal o el
suplente sea por un periodo mayor a un mes, se debe notificar a la presidencia de
la Comision por medio de nota formal.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La Comision debe reunirse todos los inicios de
afo (enero) para establecer en consenso el calendario de reuniones y verificacion
de los principales y suplentes de cada institucion con sus respectivos datos de
contacto.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. El presidente o quien se designe para convocar
las sesiones (ordinarias o extraordinarias), remitirdA a los miembros toda la
documentacion e informacién respecto a los asuntos a tratar, indicando la fecha,
fugar, hora y agenda del dia de la sesién respectiva, segin cronograma previamente
aprobado.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Las sesiones extraordinarias seran convocadas
para tratar situaciones emergentes imprevistas que sucedan a nivel de pais o que
repercuten negativamente en el envejecimiento de la poblacién; y no se debe
abordar actas anteriores ni temas varios. Se utilizaran medios electronicos (correo
o WhatsApp) para convocar las sesiones extraordinarias y no necesariamente por
medio de nota formal.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Antes de iniciar cada sesion (ordinaria o
extraordinaria), se debe verificar el quérum reglamentario para desarrollar la sesion
por medio de la lista de asistencia. EI quérum correspondera a la presencia de la
mitad mas uno del total de asistentes convocados para la sesion. Antes de cerrar la
sesion se debe redactar un acta, la cual debe llevar la firma del presidente y
secretario, o las personas que se asignen para estas funciones en la sesion
siguiente, luego de su respectiva lectura.

Al no tener quérum, el presidente o la persona designada para dirigir la reunién,
podra declarar la sesién de caracter informativo o cancelarla, sin tomar decisiones,
con el levantamiento de su respectiva acta levantada por el secretario o su suplente,
la cual sera leida en la siguiente sesién ordinaria. Los miembros pueden solicitar en
todo momento que su opinién conste en acta.



En caso de no haber quérum en la sesion extraordinaria, se debe establecer a la
mayor brevedad posible y a consideracion del presidente y los asistentes, la proxima
fecha para la siguiente convocatoria.

ARTICULO DECIMO QUINTO. La toma de decisiones que se tengan que ejecutar
en cada sesion (ordinaria o extraordinaria) se realizaran con el consenso y
aprobacion de la mayoria de los asistentes a la reunién. En el caso de no lograr
consenso se debe dejar constancia por escrito por medio de un acta la cual debe
estar firmada por todos los participantes (a favor y en contra).

En el caso que se produzca un empate en la votacion se procedera a implementar
un método al azar debidamente aprobado en la sesion que permita definir el
consenso o disenso.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Durante las reuniones ordinarias, los asuntos basicos
que deben estar contenidos dentro de la agenda del dia son los siguientes:

1. Lista de asistencia y declaracion del quérum.

2. Aprobacién de la agenda del dia.

3. Lectura, aprobacion y firma del acta anterior.

4. Discusion de los asuntos a tratar en la agenda del dia.
5. asuntos varios.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. En caso de ser necesario y previo consenso de la
mayoria, se pueden realizar las sesiones ordinarias y extraordinarias de manera
virtual, las cuales tendran la misma validez y formalidad que las reuniones
presenciales. Una vez terminada la sesion virtual se debe enviar el acta por correo
electrénico a los miembros de la comision, participantes o no de la reunién virtual.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Solamente las reuniones virtuales pueden ser
canceladas a solicitud de la mayoria de los comisionados, con una solicitud (fisica
o electronica) formulada al presidente y secretario de la Comision, y exponiendo los
motivos que justifican la cancelacién y con tres dias habiles de anticipacion.

CAPITULO IV
DE LOS PROCEDIMIENTOS

ARTICULO DECIMO NOVENO. Las reglas de procedimiento en las reuniones
ordinarias y extraordinarias seran las siguientes:

1. El presidente tendra la responsabilidad y control de la conduccién de las
reuniones.

2. La Comision se reunira a peticion del presidente a través de plataformas
virtuales si fuera necesario. A su vez podra aceptar participacion virtual de
forma excepcional, de algunos miembros de la Comisidon en una reunién
presencial, siempre que se realice la solicitud con tres dias habiles de
anticipacion.

3. El presidente se encargara de llamar al orden del dia, conforme a lo
establecido en la agenda a desarrollar y abrira la sesion correspondiente.
Dentro de la agenda o asuntos varios se pueden anexar otros tépicos que
considere algin miembro de la Comision si asi lo solicitase o bien puntos
tratados en reuniones anteriores que no quedaron claros o que quedaron
pendientes.

4. El secretario tiene la funcién de pasar lista al inicio de la sesion a los
miembros que conforman la Comisién. De no existir el quérum reglamentario
debe hacer un segundo llamado 15 minutos después.

5. El secretario leera los acuerdos aprobados en las reuniones anteriores e
iniciara a transcribir el acta de la sesion actual. El acta de sesion esta sujeta
a ser modificada por cualquier comisionado.



6. Cualquier miembro puede proponer adicién o aplazamiento de algin punto
de la agenda del! dia.

7. Cada comisionado podra hacer uso de la palabra por diez (10) minuto en una
primera oportunidad, y en una segunda oportunidad por cinco (5) minutos
como maximo de tiempo por cada tema a discutir. La sesion se levantara o
cerrara por decision mayoritaria de los miembros presentes o por decision
del presidente.

8. Cualquier miembro podra hacer uso de la palabra para presentar alguna
propuesta o exponer su opinion sobre determinado tema acorde a la agenda
del dia y en el momento propicio. Después de esta mocion, requerira que
ésta sea secundada por algin otro miembro de la Comisién con derecho a
voto, y lograr de esta manera que, la misma sea incluida en el proceso de
deliberacion, en el cual se procurara escuchar, en igualdad de condiciones,
tanto a los que la favorecen como a los que discrepan.

9. No se admitiran mociones tediosas o contrarias a los asuntos y funciones
propias de la Comision.

10.Toda mocidn, después de ser votada y aceptada, queda instituida como
valida.

11.Toda participacion de los comisionados en las sesiones debe ser realizada
dentro del marco de respeto hacia los presentes, con un lenguaje cortés y
educado.

12. Antes de iniciar las votaciones, el presidente preguntara si la sala considera
suficientemente ilustrada y aclarada el tema a votar. De no existir dudas u
objeciones, se procedera a realizar la votacion.

13.La votacion para aprobar una mocion o propuesta se realizara de la siguiente
manera:

Votacion Oral: E| presidente solicita a cada uno de los comisionados que
emitan su votacion diciendo la palabra “si” en caso de estar a favor, y diciendo
“no” en caso de estar en contra. El secretario debe llevar la anotacion de los
votos y expresar al final de forma verbal el resultado de estos. La decision se
validara acuerdo a los plasmado por la mayoria simple.

Votacion por consentimiento general: el presidente pedira a los miembros
que manifiesten su votacion levantando la mano al unisono. El secretario
debe llevar la anotacion de los votos y expresar al final de forma verbal el
resultado de estos.

14.Antes de iniciar la votacién el secretario expresara a los participantes la
mecanica a desarrollar.

15.Los comisionados participantes tienen derecho a abstenerse de votar.

16.Las decisiones se adoptaran por el voto mayoritario simple de los miembros
de la Comisién.

ARTICULO VIGESIMO. La comision, por conducto del presidente, podra solicitar
cuando considere necesario, la presentacion de estudios adicionales que sirvan
para instruir y aclarar dudas en la toma de decisiones para ejercer funciones
establecidas en el presente reglamento, andlisis de riesgo, monitoreo, seguimiento
y evaluacién de situaciones.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. En el caso de solicitud de criterio técnico por
parte de la Comisién en estudios u homologacion de situaciones, se podra solicitar
colaboracion y orientacion a expertos de otras instituciones, profesionales
dedicados a la investigacion, nacionales e internacionales, en los temas que asi lo
requieran.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Toda correspondencia destinada para la
comision debe ser presentada ante la Seccion de Salud de Adulto Mayor de la
Direccidon General de Salud Publica, quien operara como la Secretaria Técnica
Administrativa de la Comision. Esta documentacion debe ser incluida en la agenda
de la siguiente sesion para conocimiento de todos los miembros.



ARTICULO VIGESIMO TERCERO. La Secretaria Técnica Administrativa
presentara un informe anual por escrito de las actividades realizadas por la
Comisidn.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Para el desarrollo de algunas actividades se
puede establecer en consenso, la creacion o activacion de subcomisiones para
desarrollar o trabajar temas especificos y concernientes a funciones de
determinadas instituciones, que contribuyan a la elaboracion de documentos,
planes, normas, manuales, protocolos, guias o proyectos de pais. Las
subcomisiones son las siguientes:

1. Subcomision de Comunidades Amigables con las Personas Mayores con
enfoque de Curso de Vida.
2. Subcomision de Derechos Humanos y Edadismo

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Cada subcomision tiene la responsabilidad de
entregar informe de avance a la Comision, de los documentos trabajados en un
término de 30 dias calendario, para las recomendaciones pertinentes.

CAPITULO V
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. El presidente (a) de la Comisién es el Director (a)
General de Salud Publica o a quien éste designe, como su Representante suplente.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Seran funciones del presidente de la comision,
ademas de las atribuciones que le confieren las leyes y reglamentos, las siguientes:

1. Presidir las sesiones de |la comision.

2. Convocar a las sesiones de trabajo, reuniones ordinarias y extraordinarias,
cuando lo considere necesario o cuando lo soliciten cualquiera de los
miembros.

3. Propiciar la colaboracion de las dependencias y entidades que la integran
para cumplir los objetivos de la comision.

4. Informar a la comision de los acuerdos y aspectos que ameriten su
conocimiento.

5. Acordar con la secretaria de la comision la convocatoria y el orden del dia de

las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Representar a la comisién en actos oficiales.

Velar por el cumplimiento de las normas que regulan la materia.

Presentar un informe anual sobre las actividades realizadas.

Velar porgue se mantenga la confidencialidad de toda la informacién que se
trabaje en la comision.
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CAPITULO VI
DE LA SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA

Articulo Vigésimo Octavo. La Secretaria Técnica Administrativa de la Comision
de Envejecimiento Saludable estara ubicada en la Seccion de Salud de Adulto
Mayor, de la Direccion General de Salud Puablica del Ministerio de Salud.

Articulo Vigésimo Noveno. La Secretaria Técnica Administrativa, tendra las
siguientes funciones:

1. Redactar y mantener un archivo de toda la informacion generada en las
actividades de la comisién, coordinar y realizar las funciones que tenga a su
cargo.

2. Preparar las convocatorias a las reuniones citadas por el presidente.

3. Distribuir con tiempo las convocatorias y copias de las actas de reuniones
anteriores.

4. Confeccionar notas y las comunicaciones oficiales de la comision.



5. Recibir y acusar de recibido de los documentos y las comunicaciones
dirigidas a la comisién e informar al presidente de los que reposen en la
Secretaria, para que determine su curso.

6. Entregar a los miembros de la Comision los informes y documentos que
soliciten, ya sea en forma digital y fisica.

7. Velar por el cumplimiento de las normas que regulan la materia.

8. Velar porque se mantenga la confidencialidad de toda la informacién que se
trabaje en la Comision.

9. Obtener la informacién cientifica que apoye a avale las decisiones de la
Comision.

10.Coordinacion de la actividad técnica en el ambito de la cooperacion y de las
relaciones internacionales.

11.Las demas funciones establecidas en la normativa referente a la materia.

CAPITULO VII
DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

ARTICULO TRIGESIMO. Los miembros deben mantener confidencialidad de la
documentacion, informes y opiniones emitidas en las sesiones. El Ginico autorizado
para divulgar informacion de los temas relacionados con la Comision de
Envejecimiento Saludable es el presidente 0 a quien este designe, en cumplimiento
de las disposiciones legales.

Todo miembro debera firmar una Declaracion de Confidencialidad al inicio de su
periodo.

CAPITULO VIII
DIETAS, VIATICOS Y OTROS GASTOS

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Los comisionados no percibiran por su
asistencia a las sesiones salarios ni gastos de representacion; pero podran
coordinar las gestiones necesarias por parte de las instituciones que ellos
representan, la compensaciéon del tiempo trabajado fuera de la jornada laboral
regular.

CAPITULO IX
DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Se utilizaran mecanismos para la
participacion publica en aspectos de acceso a la informacion que no tenga caracter
de confidencialidad o de accesos restringido, incluyendo la participacion de
personas ajenas a la Comision.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Entre los mecanismos a emplear, con el
objetivo de fomentar la concienciacion y participacion publica se plasman los
siguientes:

1. Realizacion de foros, mesas redondas, talleres y seminarios dirigidos para
diversos sectores académicos, cientificos, tecnolégicos, privados, social y
publico en general, que divulguen las acciones que realiza la Comisién.

2. Realizar seminarios — talleres que convoquen a diversos sectores publicos,
privados, federaciones, asociaciones y ONG para la discusion, consulta,
validacién, divulgacion de normas, reglamentos, planes, proyectos,
investigaciones.

3. Promover talleres, seminarios o jornadas de concienciacion, fomento y
sensibilizacién de diversos sectores publicos, privados, federaciones,
asociaciones y ONG, sobre temas relacionados con el Envejecimiento
Saludable.

4. Considerar la opinién de las personas mayores por medio de la aplicacion de
encuestas.



CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. Que los comisionados representantes de las
instituciones contempladas para formar la Comisién Técnica Nacional para la
Promocion del Envejecimiento Saludable aceptan y aprueban el presente
reglamento interno.

El incumplimiento de lo establecido en el presente reglamento, por cualquiera de
sus miembros, ameritara la aplicacion de las sanciones administrativas o
disciplinarias, establecidas en los reglamentos internos vigentes de sus respectivas
instituciones y que éstos representan.

ARTICULO TRIGESIMO OQUINTO. La presente Resolucion empezara a regir al
dia siguiente de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Constitucion Politica de la Republica de Panama,
Decreto de Gabinete N.°1 de 15 de enero de 1969, Decreto N.°75 de 27 de febrero
de 1969, Decreto Ejecutivo N.°175 de 27 de mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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